
Keskiviikko 8.11.
Yhteisöt ja osallisuus

Tervetuloa Museoalan Teemapäivien toisen päivän ideointialustalle.
Klikkaa muistilappua, raahaa tyhjälle alueelle ja kirjoita ajatuksesi.

Palkitsevia asioita yhteisöjen kanssa toimimisessa... Haastavia asioita yhteisöjen kanssa toimimisessa...

Yhteisen 
yhteisöllisyyden 

luominen

Uudet 
toiminta- 
konseptit

Työelämän kiireisyys
- pitäisi olla aikaa 

rakentaa rauhassa 
yhteistyötä, mutta 
tulostavoitteet ei 

armahda!

oppii 
uusia 

asioita

Kokemus siitä, 
että tekee 

työtä jolla on 
merkitystä

Uusien 
yhteisöjen tai 

yhteisöjen 
jäsenten 

tavoittaminen

Uudet 
yleisöt 

löytävät 
museoon

Uudet 
näkökulmat

Kuka voi edustaa 
yhteisöä? Miten 
saada tarpeeksi 

moniääninen kuva 
eikä vahingossa 

tueta stereotypioita?

Sopivien 
vastuuhenk

ilöiden 
löytäminen

Yhteisen 
kielen 

löytäminen

Uusien 
yhteisöjen tai 

yhteisöjen 
jäsenten 

tavoittaminen

Kuinka käsitellä 
muita yhteisöjä, jos 
museon keskittyy 

homogeenisen 
yhteisön historiaan?

Rahoittajan ja 
ylemmän 

päättäjätahon 
suhtautuminen 

yhteistyöhön sekä 
sen määräämä 

rahoitus

Museoiden ongelma voi 
olla myös se, että pitää 

miellyttää kaikkia kävijöitä 
On pelko, että joku voi 
loukkaantua. Silloin voi 
käydä niin, että jotkut 

aiheet jäävät 
näkymättömiin.

Voimakkaat 
negatiiviset 
reaktiot jo 

olemassa olevalta 
yleisöltä.

Luottamuksen 
ansaitseminen

Luottamuksen 
ansaitseminen

vaatii aikaa

Nöyrä 
asenne, 
valmius 

oppia muilta

Projektista 
projektiin työ - 

ei aikaa 
pysyville 
suhteille

Kuka on yhteisö? 
Kuka voi edustaa 
yhteisöä? Kenen 

ääntä 
kuunnellaan?

Omien 
ajatusten 

kyseenalais
taminen

Miksi 
erilaisuudesta 
aina johdutaan 

eriarvoisuuteen? 
Miksei suunta ole 

päinvastainen?

Uu


